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KEPUTUSAN

KETUA UMUM KOPERASI KARYAWAN MINYAK CALTEX (KKMC)

NOMOR : 62/KKMC-Rbi/III/17

TENTANG
PENETAPAN HASIL RAPAT ANGGOTA TAHUNAN
TAHUN BUKU 2016

KETUA UMUM KKMC,

Bahwa sesuai dengan ketentuan Pasal 10 (1) Anggaran Dasar, KKMC harus
menyelenggarakan Rapat Anggota Tahunan (RAT) paling sedikit sekali dalam
setahun, dimana untuk tahun buku 2012 diadakan pada tanggal 25 Maret 2017;
Bahwa dalam RAT tanggal 25 Maret 2017 telah diambil beberapa keputusan
sebagaimana tertuang dalam Lampiran Surat Keputusan ini;

Bahwa sesuai dengan ketetuan Pasal 13 (3) Anggaran Rumah Tangga dan
Peraturan Tata Tertib RAT, keputusan yang diambil dalam RAT harus ditetapkan
dengan Surat Keputusan Ketua Umum KKMC.

Bahwa sehubungan bengan butir a, b, dan ¢ di atas perlu diterbitkan Keputusan
Ketua Umum KKMC tentang Penetapan Hasil RAT;

Pasal 9, 10 dan 11 Anggaran Dasar KKMC;
Pasal 11, 12 dan 13 Anggaran Rumah Tangga KKMC;
Peraturan Tata Tertib RAT KKMC;

MEMUTUSKAN

Menetapkan keputusan-keputusan RAT KKMC tahun buku 2016 tanggal 25 Maret
2017 seperti terlampir dalam Surat Keputusan ini.

Keputusan-keputusan RAT KKMC tahun buku 2016 sebagaimana tersebut dalam butir
Pertama dinyatakan berlaku sejak ditetapkannya Surat Keputusan ini.

Ditetapkan di Pekanbaru




Lampiran Surat Keputusan Ketua Umum KKMC No. 61/KKMC-Rbi/I11/17
tentang Penetapan Hasil Rapat Anggota Tahunan Tahun Buku 2016

Bahwa pada hari ini Sabtu, 25 Maret 2017 telah diadakan Rapat Anggota Tahunan (RAT) KKMC untuk tahun
buku 2016, dengan hasil-hasil sebagai berikut:

1. RAT menerima laporan pertanggungjawaban Pengurus dan laporan Badan Pengawas untuk tahun buku
2016, dengan catatan sebagaimana telah disampaikan kepada Pengurus.

2. RAT menyetujui program kerja dan anggaran yang diajukan oleh Pengurus untuk tahun 2017, sebagai
berikut:

Usaha Anggota

a.
b.

o

Semoan

Target SHU setiap tahun

Menindaklanjuti masalah pemotongan payroll dengan Chevron, sekaligus menjajaki kerjasama dengan
Bank2 yang ditunjuk oleh Chevron untuk melakukan pemotongan uang pesangon

Merevisi format kuasa pemotongan (Standing Instruction) dan formulir peminjaman untuk
menyesuaikan dengan kondisi terkini

Memperbaharui semua dokumen pinjaman atas Anggota yang telah meminjam

Mengkaji kemungkinan takeover HOA Anggota di GPO/KLO

Mengkaji permberlakuan jaminan untuk mengamankan pinjaman

Melakukan konsep syariah di bidang Koperasi

Membuat paket sosialisasi program P3U.

Usaha Non Anggota

a.
b.
.

So

Menindaklanjuti usaha KKMC yang belum terselesaikan (Jasmine, Ubud, MIG, YPC, Dolomite)
Menyelesaikan masalah bagi hasil dengan PT. Arian

Membentuk tim task force untuk mengkaji pembangunan Klinik / Balai Pengobatan / Wisma KKMC,
melalui pemanfaatan aset di Tanah JI. Yos Sudarso. Perkiraan anggaran pembangunan senilai Rp.3-5
Milyar

Membentuk tim task force untuk mengkaji proposal menyatakan minat untuk ikut mengelola Blok
Rokan ke Pemerintah

Memiliki lahan sawit dan Pabriknya, serta menjajaki potensi usaha berkaitan bisnis sawit. Perkiraan
anggaran sebesar Rp. 10 — 20 Milyar

Pengelolaan AC ex kontrak, termasuk pelelangan (memprioritaskan Anggota)

Melaksanakan program inkubasi bisnis untuk mengoptimalkan usaha anggota

Mendukung program KBI secara selektif

Administrasi Umum

Sempanow

RAB Operasional sebesar Rp. 2,6 Milyar

Membangun hubungan kerjasama Perusahaan baru terkait Divestasi GPO
Antisipasi berakhirnya kontrak East Kal

Melakukan pelatihan perkoperasian terhadap Anggota, PP, BP dan PPD
Memberikan bantuan untuk Anak Asuh (SD - SMA)

Membentuk Tim penjaringan Balon PP dan BP baru

Mengkaji pembuatan KTA yang ditandatangan oleh Ketum dan Sekum KKMC
Meninjau kehandalan sistem informasi KKMC.

3. Mengesahkan revisi Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga KKMC dengan perubahan sebagai
berikut:



Perubahan Anggaran Dasar:

a.

=@

Perubahan Visi : Menjadikan Koperasi Karyawan Minyak Caltex (KKMC) sebagai badan usaha koperasi
bertaraf nasional dan internasional yang dikagumi oleh anggota-anggotanya, mitra kerja dan
masyarakat.

Pasal Pasal 2 Ayat 3: Menghapus kata "...pada khususnya..."; "...masyarakat pada umumnya serta...";
dan "..tatanan.." dan menambah kata "...serta...", selengkapnya menjadi : "KKMC bertujuan
memajukan kesejahteraan anggota dan ikut serta membangun perekonomian nasional dalam rangka
mewujudkan masyarakat yang maju, adil dan makmur berlandaskan Pancasila dan Undang-Undang
Dasar 1945".

Pasal 4 Ayat 1: Penyediaan barang, jasa, usaha produksi, kemitraan, investasi dan kegiatan usaha
lainnya.

Pasal 5 Ayat 4: Anggota biasa KKMC adalah karyawan dan pensiunan PT Chevron Pacific Indonesia
(CPI) d/h (dahulu) "PT Caltex Pacific Indonesia", Chevron Indonesia Company Ltd (CICo), Chevron
Geothermal Salak Ltd (CGS), Chevron Geothermal Indonesia Ltd (CGI).

Pasal 5 Ayat 5: Anggota luar biasa KKMC terdiri dari : (a) Istri/Suami atau anak-anak yang
meneruskan keanggotaan dari anggota biasa yang meninggal dunia, (b) Karyawan dari Perusahaan
yang mengambil alih area operasi Chevron (note: diatur dalam SK Ketum perusahaan lain yang
mengambil bersedia memberi bantuan salary allotment). Berlaku efektif mulai saat ditetapkan.

Pasal 7 Ayat 1c Butir 2: Tidak mengindahkan kewajiban-kewajibannya sebagai anggota setelah tiga kali
diperingatkan secara tertulis oleh Pengurus.

Pasal 11 Ayat 7: Ketentuan tentang Rapat Anggota Tahunan diatur lebih lanjut dalam ART

Pasal 15 Ayat 2: PP dipilih untuk masa jabatan 4 (empat) tahun, dan jika diperlukan dapat dipilih
kembali dengan syarat tidak melebihi dua periode masa tugas berturut-turut.

Pasal 15 Ayat 3: Pemilihan Pengurus Pusat harus mempertimbangkan kesinambungan organisasi dan
usaha KKMC

Pasal 16 Ayat 2: Jika masa bakti Pengganti Pengurus Antar Waktu melebihi dua pertiga periode
kepengurusan, maka masa baktinya dihitung sebagai satu periode.

Pasal 22 Ayat 3: Pengawas paling banyak terdiri dari 5 (lima) orang.

Pasal 22 Ayat 10: Anggota PP dari periode kepengurusan yang sedang berjalan dapat dipilih menjadi
Pengawas setelah jeda satu periode kepengurusan.

Perubahan Anggaran Rumah Tangga

a.
b.
€.

Pasal 2 butir a: KKMC beroperasi di seluruh wilayah Republik Indonesia.

Pasal 3 butir a, ¢, dan e: Dihapus.

Pasal 6 Ayat 2 b: Anggota Luar biasa KKMC terdiri dari : a. Istri/Suami atau anak-anak yang
meneruskan keanggotaan dari anggota biasa yang meninggal dunia. b. Karyawan dari Perusahaan
yang mengambil alih area operasi Chevron yang akan diatur lebih lanjut dalam Surat Keputusan Ketua
Umum.

Pasal 17 Ayat 3 butir e: Selambat-lambatnya dua bulan sebelum Rapat Anggota Tahunan untuk
memilih Pengawas dilaksanakan, Panitia Pemilihan harus memilih sebanyak-banyaknya 20 (dua puluh)
orang dari bakal calon untuk menjadi calon. Pemilihan dilakukan berdasarkan uji kelayakan dan
kepatutan.

Pasal 17 Ayat 3 butir f: 10 (sepuluh) orang calon yang terpilih harus diumumkan kepada seluruh
anggota untuk dipilih menjadi calon terpilih sebanyak 5 (lima) orang yang ditentukan berdasarkan
suara terbanyak.

Pasal 17 Ayat 3 butir |: Untuk menjaga kesinambungan kepengurusan, sepertiga dari jumlah PP yang
baru ditunjuk melalui rapat pleno PP dari PP periode berjalan untuk ditetapkan dalam RAT. Sedangkan
dua pertiga dari jumlah PP yang baru dipilih melalui proses yang diatur dalam AD/ART.



g. Pasal 22 Ayat 3 butir e: Selambat-lambatnya dua bulan sebelum Rapat Anggota Tahunan untuk
memilih Pengawas dilaksanakan, Panitia Pemilihan harus memilih sebanyak-banyaknya 12 (dua belas)
orang dari bakal calon untuk menjadi calon. Pemilihan dilakukan berdasarkan uji kelayakan dan
kepatutan.

h. Pasal 22 Ayat 3 butir f: 6 (enam) orang calon yang terpilih harus diumumkan kepada seluruh anggota
untuk dipilih menjadi calon terpilih sebanyak 3 (tiga) orang yang ditentukan berdasarkan suara
terbanyak.

i. Pasal 22 Ayat 3 butir I: Untuk menjaga kesinambungan kepengurusan, sepertiga dari jumlah Pengawas
yang baru ditunjuk melalui rapat pleno Pengawas dari PP periode berjalan untuk ditetapkan dalam
RAT. Sedangkan dua pertiga dari jumlah Pengawas yang baru dipilih melalui proses yang diatur dalam
AD/ART.

j. Pasal 29 Ayat 2 butir b: Besarnya Simpanan Wajib ditetapkan oleh Rapat Anggota. Mulai tanggal 1 Mei
2014, Simpanan Wajib untuk setiap anggota adalah Rp 250.000; (dua ratus lima pulu ribu rupiah) per

bulan.
k. Pasal 31 Ayat 2:
Jenis SHU Anggota | Non-AnggotaUsaha
SHU Cadangan 10% 10%
Simpanan Wajib Khusus 20% 35%
SHU Anggota 0% 25%
SHU Dana Pendidikan 6% %

SHU Dana Pengurus dan Pengawas | 6% 15%
SHU Kesgjahteraan Karvawan 5% 5%
Dana Sosial 3%

100% 100%

4. Menetapkan Panitia Pemilihan Pengurus dan Badan Pengawas KKMC periode 2018 — 2022 sebagai berikut:
Perwakilan PP : Sukamto

Perwakilan BP : Kurnia AW

Perwakilan Pembina : (akan dikonsultasikan Pembina)
Perwakilan Distrik Jkt : R. A. Saraswati

Perwakilan Distrik Rbi : Helmi Abdul Muin

Perwakilan Distrik Mns  : Akmal

Perwakilan Distrik Dri : Azrial Toni

Perwakilan Distrik Dmi  : Jasman Nazar

Perwakilan Distrik KLO  : M. Taijjib

Perwakilan Pensiun : Kasmansyah
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